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Aufgrund der §8 6, 8 und 113 der Niedersachsischen Gemeindeordnung (NGO) in der Fassung vom
28.10.2006 (Nds. GVBI S. 473) zuletzt gedndert durch Art. 4 Abs. 1 des Gesetfzes zur Zusammenfassung und
Modernisierung des Nds. Kommunalverfassungsrechts vom 17.12.2010 (Nds. GVBI. S. 576), hat der Rat der
Landeshauptstadt Hannover in seiner Sitzung am 1. September 2010 folgende Satzung zur Anderung der
Befriebssatzung fiir die Stadtentwasserung Hannover beschlossen:

§1
Gegenstand der Einrichtung

(1) Die Stadtentwasserung wird als Eigenbetrieb nach den fiir Eigenbetriebe geltenden Vorschriften und den
Bestimmungen dieser Satzung gefiihrt.

(2) Zweck des Eigenbetriebs ist die Abwasserbeseitigung nach MaBgabe der gesetzlichen Vorschriften und
der Abwassersatzung der Landeshauptstadt Hannover, jeweils in den giiltigen Fassungen (Befreiben,
Unterhalten, Erneuern und Erweitern der 6ffentlichen Abwasseranlagen), einschlieBlich des Erlasses von
Bescheiden (z.B. Beitrdge und Gebiihren) sowie der Bau und Betrieb von 6ffentlichen Toilettenanlagen.

(3) Der Eigenbetrieb darf alle mit dem Betriebszweck zusammenhdngenden Geschifte betreiben. Er darf
unter entsprechender Anwendung und Beachtung der Vorschriften des § 136 Abs. 1 NKomVG weitere
Aufgaben libernehmen, soweit sie der sach- und fachgerechten Abwasserbeseitigung zuzuordnen sind.

§2
Name des Eigenbetriebes

Der Eigenbetrieb fiihrt den Namen
“Stadtentwésserung Hannover"
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§3
Stammkapital, Art der Wirtschaftsfithrung und des Rechnungswesens

Das Stammkapital des Eigenbetriebs betrdgt 100 Mio. Euro (in Worten einhundert Millionen Euro).

Die Wirtschaftsfiihrung und das Rechnungswesen des Eigenbetriebs erfolgen auf der Grundlage des
Handelsgesetzbuchs.

§4
Zusammensetzung und Zustandigkeit der Betriebsleitung

Zur Leitung der Stadtentwadsserung Hannover wird eine Betriebsleiterin/ein Befriebsleiter bestellt. Des
Weiteren wird bestellt eine Vertreterin/ein Verfreter der Befriebsleiferin/des Betriebsleiters im
technischen Bereich und eine Vertreterin/ein Vertreter der Betriebsleiterin/des Beftriebsleiters im
kaufmannischen Bereich.

Die Betriebsleiterin/der Befriebsleiter und die 0.g. bereichsbezogenen Vertretungen werden vom
Oberbiirgermeister bestellt.

Die Zustandigkeiten der Befriebsleitung regelt der Oberbiirgermeister mit Zustimmung des
Befriebsausschusses Stadtentwadsserung durch eine Dienstanweisung. Die innere Organisafion des
Eigenbetriebes wird durch die Betriebsleitung bestimmt.

Die Befriebsleiterin/der Beftriebsleiter ist fiir die betriebsbezogenen Entscheidungen allein
verantwortlich.

In Abwesenheit der Betriebsleiterin/des Betriebsleiters geht die Verantwortung bereichsbezogen auf die
beiden Verfreterinnen/Vertreter (ber. Sofern beide Geschaftsbereiche betroffen sind, miissen
Enfscheidungen einvernehmlich erfolgen. Kann ein Einvernehmen nicht hergestellt werden, entscheidet
der Oberbiirgermeister.

Die Befriebsleiterin/der Befriebsleiter leitet den Eigenbetrieb selbststandig und fiihrt die laufenden
Geschafte. Dazu gehdren insbesondere:

1. MaBnahmen im Bereich der Ablauforganisation,
2. die Aufstellung des Wirtschaftsplanes, des Finanzplanes, des Jahresabschlusses,

3. die Enfscheidung iber Mehrausgaben fiir Einzelvorhaben in Anwendung von § 15 Abs. 3 Satz 2 der
EigBetrVO bis zu einem Befrag von 160.000 Euro (Netto-Rechnungsbetrag),

4, die Entscheidung (ber Verfliigungen und Rechtsgeschiaffe mit Wertgrenzen (Netto-
Rechnungsbetrédge) bis zu

a) 600.000,-- Euro bei Vertragen (iber Lieferungen und Leistungen, einschlieBlich
Bauleistungen im Rahmen des Vermdégensplanes;

b) 160.000,-- Euro bei Verfiigungen (iber das Betriebsvermogen;

) 100.000,-- Euro beim Erwerb, der VerduBerung und der Belastung von

Grundstiicken und grundstiicksgleichen Rechten, soweit nicht die
Zustandigkeit des Rates gegeben ist;

d) 25.000,-- Euro bei der Niederschlagung oder dem Erlass von Forderungen;
e) 130.000,-- Euro beim Abschluss von Miet- oder Pachtvertragen (Jahresbetrage);
f) 60.000,-- Euro beim Verzicht auf Forderungen im Rahmen gerichtlicher oder

auBergerichtlicher Vergleiche.
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5. der Personaleinsatz,

6. Einstellung, Eingruppierung und Enflassung von Tarifbeschéaftigten sowie die personalrechtlichen
MaBnahmen gegeniiber diesen Beschaftigten. Fiir die Angelegenheiten, die Beamte betreffen,
bleiben die gesetzlichen Regelungen unberiihrt.

In Angelegenheiten des Eigenbetriebes, die der Entscheidung der Befriebsleitung l_J_nTerIiegen, zeichnet
die Betriebsleitung unter Zusatz des Namens gem. §& 2 dieser Satzung. Im Ubrigen vertritt der
Oberbiirgermeister den Eigenbetrieb.

Die Betriebsleitung kann ihre Vertretungsbefugnis fiir bestimmte Angelegenheiten allgemein oder im
Einzelfall auf Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter des Eigenbetriebes (ibertragen.

Die Betriebsleitung hat dem Oberbiirgermeister und dem Betriebsausschuss Stadftentwdsserung
mindestens halbjahrlich tiber die Enfwicklung der Erfrage und Aufwendungen sowie lber die Entwicklung
des Vermdgensplanes schriftlich zu unterrichten.

Die Befriebsleitung hat den Jahresabschluss und den Lagebericht innerhalb von drei Monaten,
ausnahmsweise spatestens sechs Monaten, nach Schluss des Wirtschaftsjahres vorzulegen.

§5
Betriebsausschuss Stadtentwasserung

Der Betriebsausschuss Stadtentwasserung besteht aus zehn vom Rat der Stadf nach den Vorschriften der
§§ 71, 73 NKomVG gewdhlten Mitgliedern und fiinf stimmberechtigten Vertreterinnen/Vertretern der
Beschaftigten. Vertreterinnen/Vertreter der Beschaftigien werden in entsprechender Anwendung des §
110 NdsPersVG gewadhlt. Fir das Verfahren im Betriebsausschuss gelten § 72 NKomVG sowie die
Geschaftsordnung des Rafes.

Dem Betriebsausschuss Stadtentwdsserung werden alle Angelegenheifen des Eigenbefriebes, die weder
der Beschlussfassung des Rates bedirfen noch in die Zustandigkeit des Oberbiirgermeisters oder der
Betriebsleitung fallen, zur Entscheidung iibertragen. Im Ubrigen bereitet er die den Eigenbetrieb
betreffenden Beschliisse des Rates vor, soweit der Rat gemaB den Bestimmungen der NKomVG zustéandig
ist.

Der Betriebssausschuss Stadtentwasserung enfscheidet insbesondere iber:

1. Verfigungen und Rechtfsgeschafte, bei denen die Wertgrenzen nach § 4 Abs. 5 Nr. 4
tberschritten werden.

2. Der Befriebsausschuss kann die Zustimmung zu Mehrausgaben fiir Einzelvorhaben im Sinne
des & 15 Abs. 3 Satz 2 Eigenbetriebsverordnung, die den Betrag von 130.000,-- Euro (Netto-
Rechnungsbetrag) Uberschreiten, erfeilen. Bei Eilbedirftigkeit geniigt die Zustimmung des
Oberbiirgermeisters; der Befriebsauschuss ist unverziiglich zu unterrichten.

3. die Stellungnahme zu den in § 4 Abs. 5 Nr.2 genanntfen Pldnen.

In dringenden Féllen, in denen die vorherige Entscheidung des Betriebsausschuss Stadtentwasserung
nicht eingeholt werden kann, ordnet der Oberbiirgermeister nach Unterrichtung der/des Vorsitzenden
des Befriebsausschuss Stadtentwdsserung die notwendigen MaBnahmen an. In Féallen, die keinen
Aufschub zulassen und bei denen der Oberbiirgermeister nicht zu erreichen ist, entscheidet die
Betriebsleitung. Der Betriebsausschuss Stadtentwasserung ist unverziiglich unter Angabe der Griinde zu
unterrichten, in den Féllen des Satzes 2 auch der Oberbiirgermeister.
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§6
Aufgaben des Oberbiirgermeisters

Der Oberbiirgermeister ist gegeniiber der Befriebsleitung weisungsberechtigt. Vor Erteilung von
Weisungen soll die Betriebsleitung gehért werden.

Unbeschadet dieser Weisungsbefugnis stehen folgende Entscheidungen unter standigen Vorbehalt des
Oberbiirgermeisters:

a) grundsatzliche Vorgaben im Organisations- und Personalwesen;

b) Einstellung, Eingruppierung und Entlassung von Bereichsleiterinnen/Bereichsleitern und einzelnen
Personen mit besonderen Funkfionen;

c) Personalangelegenheiten der Beamtfinnen und Beamten;

d) Schaffung oder Veranderung sozialer Einrichfungen;

e) Entwicklung und Festlegung von Vorgaben fiir die Investitions- und Standortplanung;

f) Vorgaben zum Leistungsumfang;

g) Rahmenvorgaben zum Sachmittel- und Personaleinsatz;

h) Kontrolle der Einhaltung von Vorgaben sowie Korrekfur- oder Riickholrecht im Falle der
Nichteinhaltung.

Der Oberbiirgermeister ist Dienstvorgesetzter der Befriebsleifung und des bei dem Eigenbetrieb
beschéaftigten Personals. Er nimmt die Fachaufsicht (iber den Eigenbetrieb wahr. Die Aufsicht umfasst
insbesondere die ordnungsgemdBe und wirtschaftliche Erfiillung der dem Eigenbetrieb obliegenden
Aufgaben. Er kann seine Befugnisse allgemein oder im Einzelfall auf den fiir den Eigenbetrieb
zustandigen Beamten auf Zeit oder die Befriebsleitung iibertragen; die Ubertragung kann von ihm
riickgdngig gemacht werden.

Die Befriebsleitung hat den fiir den Eigenbefrieb zustdndigen Beamten auf Zeit lber alle Vorgdnge von
wesentlicher Bedeutung unverziiglich zu unterrichten, insbesondere, wenn erhebliche Mehrausgaben bei
einzelnen Vorhaben des Vermogensplanes absehbar sind, wenn erfolgsgefahrdende Mittelaufwendungen
zu leisten oder entsprechende Mindereinnahmen zu erwarten sind oder sonst in erheblichem Umfang
vom Erfolgsplan abgewichen wird.

Der Oberbiirgermeister erlasst im Einvernehmen mit der Befriebsleitung eine Dienstanweisung zur
Regelung der Organisation, des Geschaftsablaufs und der Vertretung der Betriebsleifung.

§7
Wirtschaftsplan, Finanzplanung

Der Wirtschaftsplan ist rechizeitig von der Betriebsleitung aufzustellen und Giber den Oberbiirgermeister
dem Befriebsausschuss Sfadtentwdsserung vorzulegen. Dieser leitet ihn mit dem Ergebnis seiner
Beratung an den Rat zur Beschlussfassung weiter.

Die Betriebsleitung stellt den Finanzplan auf und legt ihn gleichzeitig mit dem Wirtschaftsplan iber den
Oberbiirgermeister dem Betriebsausschuss Stadtentwasserung vor. Der Finanzplan ist dem Raf zur
Kenntnis zu geben.

§8
Kassenwesen



(1) Far die von dem Eigenbetrieb zu fiihrende Sonderkasse gelten die Vorschriften der Gemeindehaushalts-
und Kassenverordnung, soweit nicht ausdriicklich etwas anderes bestimmt ist.

(2) Der Oberbiirgermeister kann die Kassenaufsicht dem Leiter der kaufmannischen Abteilung (iberfragen.

§9
Inkraftfreten

Die Betriebssatzung tritt am 1. Januar 2012 in Kraft.
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